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UNTERHALTUNGSVERBAND

ILSE / HOLTEMME

KORPERSCHAFT DES GFFENTLICHEN RECHTS

Der Unterhaltungsverband llse / Holtemme sucht ab dem 01.01.2027 eine

Geschiftsfiihrung (m/w/d)

in Vollzeit (39 Stunden). Die Einstellung erfolgt unbefristet.

Zur Einarbeitung ist eine Arbeitsaufnahme bereits zum 01.10.2026 wiinschenswert.

Ilhre Aufgaben umfassen:

die Leitung und Organisation der Geschaftsstelle sowie betriebswirtschaftliche Fiihrung des
Unterhaltungsverbandes mit einem verbandseigenen Betriebshof

Sicherstellung der Planung und Organisation der Unterhaltung von ca. 1250 km Gewdssern

2. Ordnung im Verbandsgebiet

Projektleitung und Abwicklung von geférderten naturnahen Gewasserentwicklungsvorhaben
Projektleitung und Abwicklung von Instandsetzungs- und SanierungsmaBRnahmen desolater
Ufermauern und Verrohrungen

Fordermittelakquise in den Bereichen Gewasserentwicklung und Wasserriickhalt
Sicherstellung der Aufstellung der Haushaltsplane, der Jahresrechnung und des
Unterhaltungsplanes

die Zusammenarbeit mit Verbandsmitgliedern, Behérden und Flachenbewirtschaftern

die Erarbeitung von Stellungnahmen gegeniiber Dritten als Trager o6ffentlicher Belange
Fortfilhrung des verbandseigenen Risikomanagements und des Technischen
Sicherheitsmanagements (TSM)

die Vertretung des Verbandes in Fachgremien

Vorbereitung, Berichterstattung bei Vorstands- und Verbandsversammlungen

Teilnahme an Gewdasserschauen und Ortsterminen in teilweise unwegsamen Geldnde

Wir erwarten:

eine belastbare, aufgeschlossene, engagierte und kommunikative Flhrungspersonlichkeit,
bevorzugt mit Abschluss Diplomingenieur, Master oder Bachelor in einer technischen
Fachrichtung, vorrangig im Bereich Wasserwirtschaft/Wasserbau/Umweltingenieurwesen
oder vergleichbar

sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Erfahrungen im Bereich der Betriebsorganisation und Personalfiihrung

Kenntnisse in kommunaler Haushaltsfiihrung sowie Wasser-, Umwelt-, Verbands- und
Verwaltungsrecht

Kenntnisse in der Anwendung der Standardsoftware MS-Office sowie, wiinschenswert aber
nicht zwingend erforderlich, Kenntnisse im Umgang mit GIS-Anwendungen

diszipliniertes Auftreten, Teamfahigkeit und hohe Motivation

zuverldssige Erreichbarkeit entsprechend extremer Wetterlagen/Ereignissen (u. a.
Hochwassergefahren, Gewasserabfluss - auch an Wochenenden und Feiertagen), daraus
resultierend ortsnahe Wohnsitznahme

Technikverstandnis

Flhrerschein der Klasse B sowie die noétige Mobilitat fir AuBentermine in teilweise
unwegsamem Geldnde

Wir bieten:

reguldre Arbeitszeiten und einen krisensicheren Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst
Entlohnung nach Entgeltgruppe 12 des TV6D
zusatzliche Leistungsentgelte und zusatzliche betriebliche Altersversorgung



- Weiterbildungsmoglichkeiten

- Entgeltumwandlung Fahrradleasing

- kollegiales und freundliches Arbeitsumfeld

- 31 Tage Jahresurlaub ab 2027

- eine Einarbeitung durch den derzeitigen Stelleninhaber je nach Dienstantritt bis zum
23.12.2026

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Haben wir lhr Interesse geweckt? Bitte senden Sie ihre Bewerbungsunterlagen (Anschreiben,
Lebenslauf, Berufsabschlusszeugnis) unter Angabe I|hres frihestmoglichen Eintrittstermins
elektronisch als eine zusammenhdngende PDF-Datei bis zum 15.09.2026 per E-Mail an Info@uhv-
ilse.de z. Hd. des Verbandsvorstehers Herrn Loeffke.

Bei Riickfragen wende Sie sich bitte an Herrn Dittrich unter der Telefonnummer 039452 / 48 14 65.

Auf eine Riicksendung von Bewerbungsunterlagen sowie auf eine Eingangsbestdtigung bzw. etwaige
Zwischenbescheide wird aus Kostengriinden verzichtet. Die Unterlagen werden von uns nach Ablauf
von zwei Monaten nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens zuverldssig und datengeschiitzt
vernichtet. Anfallende Kosten fir ein Bewerbungsgesprach werden nicht erstattet.

Der UHV llse / Holtemme strebt eine Erhohung des Frauenanteils an und fordert Frauen daher
ausdriicklich zur Bewerbung auf. Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Bewerberinnen und
Bewerber werden bei gleicher Eignung nach Maligabe des SGB IX bevorzugt beriicksichtigt.

Mit der Zusendung lhrer Bewerbung erklaren Sie sich mit der Erhebung, Speicherung und Verarbeitung
Ihrer Daten im Rahmen des Auswahlverfahrens gemaR den geltenden Datenschutzbestimmungen
(DSGVO) einverstanden.

Gez.
Denis Loeffke

Verbandsvorsteher



